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Dr. Hendrik von Mellenthin,
LL.M.

A

Dr. Hendrik von Mellenthin berat Arbeitgeber in allen Fragen des individuellen und kollektiven
Arbeitsrechts. Dies umfasst eine umfassende Vertretung in arbeitsgerichtlichen Urteils- und
Beschlussverfahren. Ein Schwerpunkt seiner Tatigkeit stellt die Begleitung und Beratung von
Unternehmen bei Restrukturierungen und Konzernumstrukturierungen, haufig unter Einbindung von
Betriebsraten bei Verhandlungen Uber Interessenausgleich und Sozialplane, dar. Ein weiterer Fokus liegt
auf dem deutschen und europdischen Unternehmensmitbestimmungsrecht, insbesondere in
Arbeitnehmerbeteiligungsverfahren zur Errichtung Europaischer Aktiengesellschaften (SE) und
Europdischer Betriebsrate. Dies umfasst zudem die Beratung und Begleitung von SE-Betriebsratswahlen
sowie Wahlen zu Europaischen Betriebsraten und die Beratung zum Drittelbeteiligungsgesetz und
Mitbestimmungsgesetz. Dartiber hinaus berat er zu vergitungsrechtlichen Projekten wie
Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen und Long-Term Incentive Programmen sowie zur regulatorischen
Vergltung im Finanz- und Versicherungssektor.

Vita

Studium an der Albert-Ludwigs-Universitat, Freiburg und der Université Paris Xl

Referendariat in Dusseldorf

Magister Legum Studium, University College London, UK (LL.M))

Promotion bei Prof. Dr. Frank Bayreuther an der Freien Universitat Berlin und der Universitat Passau
KfW Bankengruppe, zuletzt als Abteilungsdirektor im Vorstandsstab, 2011 bis 2017

Rechtsanwalt (ab 2022 Partner) bei ARQIS, 2017 bis 2024

Rechtsanwalt bei Kapellmann seit 2024
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