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Wegen der spezifischen Beziehung zwischen Arbeitgebern und Arbeitnehmern ist in der arbeitsrechtlichen Beratung neben hoher fachlicher Expertise auch besonderes
Feingefuhl gefragt. Genau dafir stehen die Fachanwaltinnen und -anwélte unserer Praxisgruppe Arbeitsrecht. In allen Fragen des Individual- und des Kollektivarbeitsrechts
beraten wir unsere Mandanten - nationale und internationale Unternehmen, Vorstandsmitglieder, Geschaftsfuihrer und Fiihrungskrafte — sowohl rechtlich als auch
strategisch. Mit einem pragmatischen, I6sungsorientierten Beratungsansatz. Individuell und effizient.

Um unsere Mandanten arbeitsrechtlich auf dem neuesten Stand zu halten und fir zukunftsrelevante Themen zu sensibilisieren, bietet unser Team zudem regelmaRig
praxisnahe Schulungen und Informationsveranstaltungen zum Thema Arbeitsrecht an.
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AUSGEWAHLTE REFERENZEN

Begleitung eines international agierenden deutschen Versicherungskonzerns bei weitreichenden Umstrukturierungen innerhalb aller Untergesellschaften und aller
Niederlassungen

Beratung und Durchflihrung mehrerer Betriebslibergange sowohl aufseiten des VerduRerers als auch aufseiten des Erwerbers
Vertretung gemeinnitziger Unternehmen im Sinne der Vorschriften des SGB II, Ill und VIIl in Beschlussverfahren

Dauerberatung zu allen Fragen des individuellen und kollektiven Arbeitsrechts, Verhandlungen zu Betriebsvereinbarungen und Haustarifvertrdgen mit Betriebsraten und
Gewerkschaften, Verhandlungen Uber Interessenausgleich und Sozialplan fir zahlreiche international agierende Unternehmen unterschiedlicher Branchen (Industrie,
Anlagenbau, Pharma, Handel)
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> Vorsmann, "Die arbeitsgerichtliche Feststellung als Mittel individuellen Rechtsschutzes" (Dissertation 2005)
2001

> Lethert, Ist der in § 77 Abs. 3 BetrVG 1972 normierte Tarifvorbehalt nur noch ein “law in the book"?, Peter Lang Verlag 2001
1999

> Havers, Umfang und Grenzen der Mitbestimmung nach dem LPVG NW unter besonderer Berlicksichtigung der verfassungsmaRigen Grenzen, Dissertation 1999
1998

> Havers, Kommentar zum Landespersonalvertretungsgesetz Nordrhein-Westfalen, 9. Aufl, Siegburg 1998

BEITRAGE ZUM THEMA ARBEITSRECHT

=

> BAG kippt Verfallklauseln fiir gevestete virtuelle Optionen: Neue MaRstabe fiir Mitarbeiterbeteiligungsprogramme

NACHRICHTEN ZUM THEMA ARBEITSRECHT

. kA
> Tiefbau: > azurl00 > Spendeniib > Kapell > Kapell > Kapell > Fliegend > Recht
Kapellman Top- ergabe: Zu n setzt auf n baut n zdhlt Wechsel vielfaltig:
. Unser Team n begleitet Arbeitgebe Gast beim Zukunft: arbeitsrech erneut zu bei Aufbau
steht in RAEDER r2025:5 Kinder- Partnerzuw tliche den von Kapellman einer
den bei von5 Hospiz achs, Praxis mit Unternehm n: Christian Community
Startlocher Ubernahme Sternen Sternenbrii Kanzlei- erfahrenem ensjuristen Bdnker lost fiir
n- durch von cke in Erweiterun Arbeitsrech meistempf Werner Erstakade
Kapellman TERRAS unseren Hamburg g und CFO- tler aus ohlenen Langen miker:inne
n bald auch Associates Position Kanzleien planmaBig nim
in Leipzig als neuer Jurastudiu
Sprecher m
der
Geschaftsf

tihrung ab


https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/anwaelte/dennis-o-vorsmann
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/anwaelte/reinhard-lethert
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/anwaelte/martin-havers
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/anwaelte/martin-havers
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/beitraege/bag-kippt-verfallklauseln-fuer-gevestete-virtuelle-optionen-neue-massstaebe-fuer-mitarbeiterbeteiligungsprogramme
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/beitraege/bag-kippt-verfallklauseln-fuer-gevestete-virtuelle-optionen-neue-massstaebe-fuer-mitarbeiterbeteiligungsprogramme
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/leipzig
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/leipzig
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/tiefbau-kapellmann-begleitet-raeder-bei-uebernahme-durch-terras
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/tiefbau-kapellmann-begleitet-raeder-bei-uebernahme-durch-terras
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/azur100-top-arbeitgeber-2025-5-von-5-sternen-von-unseren-associates
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/azur100-top-arbeitgeber-2025-5-von-5-sternen-von-unseren-associates
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/spendenuebergabe-sternenbruecke
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/spendenuebergabe-sternenbruecke
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/kapellmann-setzt-auf-zukunft-partnerzuwachs-kanzlei-erweiterung-und-cfo-position
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/kapellmann-setzt-auf-zukunft-partnerzuwachs-kanzlei-erweiterung-und-cfo-position
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/kapellmann-baut-arbeitsrechtliche-praxis-mit-erfahrenem-arbeitsrechtler-aus
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/kapellmann-baut-arbeitsrechtliche-praxis-mit-erfahrenem-arbeitsrechtler-aus
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/kapellmann-zaehlt-erneut-zu-den-von-unternehmensjuristen-meistempfohlenen-kanzleien
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/kapellmann-zaehlt-erneut-zu-den-von-unternehmensjuristen-meistempfohlenen-kanzleien
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/fliegender-wechsel-bei-kapellmann-christian-boenker-loest-werner-langen-planmaessig-als-neuer-sprecher-der-geschaeftsfuehrung-ab
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/fliegender-wechsel-bei-kapellmann-christian-boenker-loest-werner-langen-planmaessig-als-neuer-sprecher-der-geschaeftsfuehrung-ab
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/community-fuer-erstakademikerinnen-im-jurastudium
https://1912-kapellmann-ticket85457.e5j.de/de/nachrichten/community-fuer-erstakademikerinnen-im-jurastudium

